
Monteur Gas Water 
Ben jij een zelfstandige en gedreven monteur gas water, die op zoek is naar een uitdagende baan bij 

een familiebedrijf met mooie projecten, gezellige collega’s en een goede werksfeer? Dan komen we 

graag met jou in gesprek!  

Functie 
Als monteur ben je verantwoordelijk voor het zelfstandig uitvoeren van werkzaamheden. Je geeft 

sturing aan collega’s en zorgt ervoor dat de kwaliteit van het werk gewaarborgd blijft. Tijdens de 

afwezigheid van de uitvoerder ben jij het eerste aanspreekpunt voor opdrachtgevers. Daarnaast krijg 

je de kans om als mentor onervaren medewerkers te begeleiden, als je energie haalt uit het 

overdragen van kennis.  

Jouw taken omvatten onder andere het aanleggen, monteren en in bedrijf stellen van hoofdleidingen 

en dienstleidingen. Dit doe je samen met je collega’s aan de hand van een werkmap en op aanwijzing 

van de (hoofd) uitvoerder. Je bent verantwoordelijk voor het maken van dag rapportages en ziet toe 

op kwaliteit en veiligheid. 

Vereisten 
Naast passie voor buitenwerk en het nemen van initiatief, beschik je over de volgende punten: 

• Je hebt een diploma 1e monteur Gas Water niveau 3.  

• Veligheid staat bij jou op de eerste plaats. 

• In het bezit van VCA en BHV, Veilig werken met Asbest Cement Leidingen, Hygiënisch werken 

in de drinkwaterdistributie, KIAD VP / AVP, VIAG VP / AVP en Veilig werken langs de weg of 

bereid om deze op korte termijn te behalen.  

• Twee rechterhanden en bereidheid tot fysiek werk. 

• Technisch inzicht. 

• Rijbewijs B (eigen vervoer is een pré). 

• Collegiale en flexibele houding. 

• Goede beheersing van de Nederlandse taal. 

Aanbod 
We zijn een lerende organisatie die veel waarde hecht aan jouw ontwikkeling en initiatief. Bij ons kun 

je je ambities waarmaken. Wij bieden goede arbeidsvoorwaarden volgens de cao Klein Metaal, 

waaronder: 

• Een passend salaris, dat we graag met je bespreken onder het genot van een goede kop 

koffie.  

• 25 vakantiedagen + 13 Adv-dagen (op fulltime basis). 

• Uitgebreide secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals verzekeringen, pensioenregeling, 

bedrijfskleding, koffie/ thee in de keet, vrijdagmiddagbijeenkomsten en 

teambuildingactiviteiten.  

• Een goede werk-privébalans met zelden overwerk. 

• Doorgroeimogelijkheden en ondersteuning bij je verdere ontwikkeling. 

• Je ontvangt van ons een reiskostenvergoeding. Onze projecten vinden plaats in Noord-

Brabant, Limburg en Gelderland, wat betekent dat je dicht bij huis werkt en reistijd bespaart. 

• En tot slot: je komt te werken met fijne collega’s in een professionele omgeving met een 

uitstekende werksfeer. 



Ben jij onze nieuwe collega? 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Tinie via personeel@bgmbv.nl of via 0485-

316147. 


