
Eerstverantwoordelijke/ verzorgende IG

(Minimaal 24 uur)

Jij werkt graag op een kleinschalige locatie waar je écht bij elkaar betrokken bent. Aan het einde van

je werkdag naar huis gaan met het idee dat je de bewoners weer een fijne dag hebt bezorgd: daar

doe jij het voor, niet minder.

Over de functie

Als Eerstverantwoordelijke/ Verzorgende IG Bij Sint Anna werk je in een kleine organisatie waar de

lijnen kort zijn en we elkaar snel weten te vinden. Daarnaast werk je op een prachtige locatie in ons

gloednieuwe gebouw. Je wordt onderdeel van een gezellig en hecht team van toegewijde collega’s.

Je zorgt voor een goede coördinatie en afstemming van de zorg in het woon- en welzijnsteam. Je
zorgt ervoor dat de zorgverlening efficiënt verloopt en de afspraken in het zorgleefplan worden
uitgevoerd. Je fungeert als eerste aanspreekpunt. Ook zelf biedt je verzorging en begeleiding aan
bewoners met somatische en/of psychogeriatrische problematiek. Daarnaast verricht je
verpleegtechnische handelingen en vind je het leuk om instructies en aanwijzingen te geven aan
studenten en stagiaires bij hun werkzaamheden. Jij draagt bij aan het welbevinden van onze
bewoners door ze een zinvolle dag te geven en ze te stimuleren tot zelfontplooiing en zelfregie. Je
geeft de bewoners persoonlijke aandacht en ondersteunt hen bij dagelijkse bezigheden op een
manier die aansluit bij de wensen en behoeften van ze. Hierdoor bevorder je de kwaliteit van leven
en draag jij je steentje bij aan het levensgeluk van onze bewoners.

Wie ben jij

Jij kunt je vinden in kernwaarden Samen, Aandacht, Professioneel en Vertrouwd. Zo verlenen wij

binnen Sint Anna onze warme zorg. Daarnaast vinden wij het belangrijk dat je:

● In het bezit bent van een diploma Verzorgende 3 IG met aanvullende kwalificatie

eerstverantwoordelijk verzorgende;

● Ervaring hebt in het coördineren van zorg;

● Het leuk vindt om andere te coachen en dit aantoonbaar kunt laten zien;

● Zorgvuldig om gaat met verschillende zorgsituaties;

● Je verplaatst in de behoeften en wensen van de bewoners en je oog hebt voor de persoon

tegenover je.

Parttime of fulltime werken? We bieden je een contract aan, waarin het aantal uren in overleg
worden vastgesteld.

Wil jij dit ook

Iedere dag een mooie dag: dat is wat we bij Sint Anna elke dag waarmaken voor onze bewoners,

maar óók voor onze werknemers! Wij vinden het enorm belangrijk dat onze collega’s met goede zin

naar het werk gaan en ook met een glimlach op het gezicht naar huis terugkeren. Daarnaast kun je

rekenen op:

● Een bruto maandsalaris van min €2.620,33,- en max €3.417,15,- (o.b.v. 36 uur) in FWG 40 cao

VVT;

● Een eindejaarsuitkering van 8,33%;

● Een jaarlijkse vakantietoeslag van 8%;

● Verlof op basis van een fulltime contract van 237,4 uur per jaar;



● Een meerkeuzesyteem arbeidsvoorwaarden, waardoor je voordelig een telefoon, laptop,

sportabonnement, cursus of een fiets kan aanschaffen;

● Een kleinschalige werkplek waar de kwaliteit van de zorg écht voorop staat en we oog hebben

voor elkaar;

Iedere dag een mooie (werk)dag
Enthousiast? We gaan graag met je in gesprek over de mogelijkheden. We ontvangen graag jouw

motivatie en CV. Daarna nemen we snel contact met je op.

Heb je eerst nog vragen over de vacature? Neem dan contact op met onze recruiter Joep Sauvé via

tel. 06-50000953 of mail naar j.sauve@sintannaboxmeer.nl

mailto:j.sauve@sintannaboxmeer.nl

