
Enineer LS/ MS 
Ben jij een ervaren engineer LS/ MS en werk je graag van het ontwerp t/m de uitvoering aan 

uitdagende projecten? Lees dan snel verder! 

Functie 
Wij zoeken een talentvolle en gedreven engineer LS/ MS om ons team te versterken. In deze rol ben 

je verantwoordelijk voor het ontwerpen, plannen en uitvoeren van laag- en 

middenspanningsprojecten. Je speelt een cruciale rol in het ontwikkelen van technische oplossingen 

en het waarborgen van kwaliteit en veiligheid.  

Taken: 

• Ontwerpen en plannen van laag- en middenspanningsprojecten. 

• Opstellen van technische specificaties, tekeningen en documentatie. 

• Uitvoeren van technische berekeningen en analyses. 

• Samenwerken met projectteams en stakeholders om technische eisen en specificaties vast te 

stellen. 

• Toezicht houden op de uitvoering van projecten en zorgen voor naleving van geldende 

normen en voorschriften. 

• Oplossen van technische vraagstukken en ondersteuning bieden bij complexe situaties. 

Vereisten 
• MBO+ werk en denkniveau in Elektrotechniek, Civiele Techniek of vergelijkbaar. 

• Ervaring in het ontwerpen van laag- en middenspanningsinstallaties. 

• Kennis van relevante normen en voorschriften voor elektrische installaties. 

• Vaardigheid in het gebruik van ontwerptools en software. 

• Bij voorkeur 2-5 jaar werkervaring in een vergelijkbare functie. 

• Ervaring met AutoCAD en het maken van tekeningen voor kabeltracés. 

• Analytisch en probleemoplossend denkvermogen. 

• Sterke communicatieve vaardigheden. 

• Zelfstandig en resultaatgericht werken. 

Aanbod 
We zijn een lerende organisatie die veel waarde hecht aan jouw ontwikkeling en initiatief. Bij ons kun 

je je ambities waarmaken. Wij bieden goede arbeidsvoorwaarden volgens de cao Klein Metaal, 

waaronder: 

• Een passend salaris, dat we graag met je bespreken onder het genot van een goede kop 

koffie.  

• 25 vakantiedagen + 13 Adv-dagen (op fulltime basis). 

• Uitgebreide secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals verzekeringen, pensioenregeling, 

bedrijfskleding, vers fruit, vrijdagmiddagbijeenkomsten en teambuildingactiviteiten.  

• Een goede werk-privébalans met zelden overwerk. 

• Aandacht voor jouw groei met interne en vakgerichte opleidingsmogelijkheden. 

• Doorgroeimogelijkheden en ondersteuning bij je verdere ontwikkeling. 

• Je ontvangt van ons een reiskostenvergoeding. 

• En tot slot: je komt te werken met fijne collega’s in een professionele omgeving met een 

uitstekende werksfeer. 



Ben jij onze nieuwe collega? 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Tinie via personeel@bgmbv.nl of via 0485-

316147. 


