
Zoek je ‘t? 
En dan bedoelen we niet op z’n Brabants of je er zin in hebt. Want dat hebben we bij Van der Horst 

altijd. Zin om onze tanden in die uitdaging te zetten. Zin om dat ene complexe project vol risico’s 

beet te pakken. Zin om te puzzelen, passen en meten totdat het totaalplaatje klopt. Iedere dag is 

anders. Het enige dat hetzelfde blijft, is die fijne collega die jou ‘s ochtends met een brede glimlach 

en een vriendschappelijk klopje op je schouder goedemorgen wenst.  

 

Zoek jij zo’n uitdagende job? Kom dan werken bij het meest spraakmakende bouwbedrijf van 

Nederland. Een kleine club, dus een grote rol voor jou. 
Je vindt ’t bij Van der Horst 
 

BOUWPLAATSMANAGER (UITVOERDER) 
Hoe jouw werkdag eruit ziet? Afwisselend en actief. Jij hebt de leiding over middelgrote tot grote 

project in de sector sport en recreatie, horeca, bedrijfshuisvesting, onderwijs en publieke gebouwen. 

Dat betekent dat jij controleert of het team veilig werkt op de bouwplaats, je zorgt ervoor dat het 

project rendabel en volgens bestek wordt uitgevoerd en daarbij houd je ook het budget en de 

planning scherp in de gaten. Kortom: je organiseert en stuurt het project op het gebied van logistiek, 

planning, kosten, kwaliteit en de inzet van jouw collega’s. Daarbij weet je de rust te bewaren, 

complexe zaken simpel te maken en zowel met collega’s als klanten duurzaam samen te werken. 

Tussendoor denk je graag mee over het verder optimaliseren en digitalisering van werkprocessen; 

alles om een maximale bijdrage te leven aan de groei van de onderneming. En natuurlijk zorg je goed 

voor jezelf met op tijd een goede kop koffie en een lekkere lunch. Want ook dat vinden we 

belangrijk. 

 

Heb je ‘t?  

 minimaal 5 jaar ervaring als uitvoerder in utiliteitsbouw  

 kennis om betrokken partijen deskundig, technisch en bouwkundig advies te geven 

 moderne managing-skills 

 communicatieve en coachende vaardigheden  

 een scherpe blik op organisatie en efficiency 

 senioriteit en rust 

 

Wil je ‘t? 

 uitdagende functie bij een dynamische, innovatieve organisatie 

 contract voor onbepaalde tijd 

 volop ontwikkelings- en opleidingsmogelijkheden 

 goed salaris en 43 vrije dagen  

 degelijk bouwpensioen 

 klein team met enthousiaste en betrokken collega’s die successen samen vieren 

 

Ontdek ‘t 
Ben jij zover: wil je bouwen aan jezelf? Of jouw loopbaan eens flink renoveren? Bij Van der Horst krijg 

je alle ruimte. Want ondanks dat wij graag muren bouwen, bouwen we er geen om jouw rol heen. En 

ook geen dak boven jouw hoofd. De sky is de limit. Je mag buiten de looppaden werken, verder 

kijken dan die hoogwerker en zelf bepalen hoe hoog je jouw kansen opmetselt. Samen bouwen we 

aan jou. 



Doe ’t! 
Wil je meer weten, gewoon eens een keer rondkijken in ons pand of solliciteren? Gewoon doen! Je 

bent van harte welkom.  

Zij hebben ‘t gevonden 

Deze collega’s hebben ’t al gevonden. Ontdek wat zij te zeggen hebben!  

(video’s en quotes onderin de pagina). 

 

[suggestie: deze onderdelen in kaders/blokken op de pagina zetten] 

Werken bij het meest spraakmakende bouwbedrijf van Nederland? 

Doe de check! 

Wil jij werken bij het meest spraakmakende bouwbedrijf van Nederland? Dan zit je hier goed. Met 

Van der Horst werk jij namelijk aan de meest complexe en uitdagende projecten. En dat is gaaf. Laten 

we eens kijken of we een match zijn! Zet jij hieronder minstens 12 vinkjes? Mooi! Dan maken we 

graag kennis met jou.  

[link naar pagina met vinkjes] 

 

Wat werken hier zo leuk maakt?  

Ervaar ‘t.  
[link naar pagina met opsomming over werken bij Van der Horst] 

 

 


